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New Work — Veranderung der Arbeitswelt:
Jana Schmidhammer, Prasidentin und Inhaberin der J.
Schmidhammer GmbH (in deutscher Sprache)

Jana Schmidhammer absolvierte die Matura an der
Wirtschaftsfachschule und setzte dann ihr Studium der
Wirtschaftspsychologie in  Minchen fort. Nebenbei
sammelte sie einige Arbeitserfahrung und kehrte nach
ihrem Abschluss nach Sudtirol zurlick und trat 2019 in das
Familienunternehmen "J. Schmidhammer GmbH" in
Bruneck ein, wo sie in der Personalverwaltung startete. Die
Verantwortung und die Leidenschaft flir das Unternehmen
trieben sie dazu, gemeinsam mit ihrem Bruder die Fuhrung
des Unternehmens zu Gbernehmen. Ein zweijahriger Ubergabeprozess fiihrte dazu,
im Jahr 2022 die Rolle als Prasidentin des Verwaltungsrates zu Ubernehmen. Seit
ihrem Eintritt ins Familienunternehmen hat sie an neuen Arbeitsmodellen und -
konzepten gearbeitet und diese integriert, um den Herausforderungen des
Arbeitsmarktes entgegenzuwirken.

In ihrem Vortrag wird sie anhand ihrer Erfahrungen aufzeigen, wie es ihr gelungen ist,
festgefahrene Denkweisen und Strukturen aufzubrechen, um neue Systeme zu
etablieren. Mit konkreten Beispielen aus ihrem eigenen Unternehmen beleuchtet sie
die Herausforderungen und Chancen von Veranderungsprozessen und zeigt Wege,
wie man selbst souveran mit Veranderungen umgehen kann.
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Future Drive - Eine Reise durch
internationales Management bei GKN:
Leopold Kosta, Global Commodity
Procurement Director Electronics &
Mechatronics, GKN Automotive (in
deutscher und englischer Sprache)

Leopold (Leo) Kosta wird uns seine
inspirierende Reise durch die Welt des
internationalen Managements erleben lassen: Von seinen Anfangen an der
Handelsoberschule in Bruneck (heute WFQO) Uber seine akademischen Stationen in
Innsbruck und Mailand bis hin zu Uber zehn Jahren in Deutschland, Schweden und
den USA fir GKN-Automotive.

Sein Vortrag bietet einen Einblick in eine Karriere gepragt von standiger Veranderung
und Anpassung, aber auch von einem starken Engagement fur Diversitat.

Wir werden erfahren, wie Leo mit einem Fokus auf motivierende Mitarbeiterflihrung
und Prozessoptimierung den Weg flr innovative Losungen und nachhaltigen Erfolg in
einer globalen Arbeitswelt bereitet hat.
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